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Рабочая программа воспитания 



Пояснительная записка 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 24 сентября 2022 г. № 

371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» и статьей 1 Федерального закона «Об обязательных требования в Российской 

Федерации» с 1 сентября 2023 г., Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 

2015 г. № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 гг. (распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (приказ Минпросвещения 

России от 31 мая 2021 г. № 286), основного общего образования (приказ Минпросвещения 

России от 31 мая 2021 г. № 287), среднего общего образования (приказ Минобрнауки 

России от 17 мая 2012 г. № 413), на основании приказов Министерства просвещения России  

от 18 мая 2023 г. № 372 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

начального общего образования», от 18 мая 2023 г. № 370 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы основного общего образования», от 18 мая 2023 г. № 371 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования». 

 Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса и 

направлена на развитие личности обучающихся, в том числе духовно-нравственное 

развитие, укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение 

результатов освоения обучающимися образовательной программы среднего общего 

образования. Рабочая программа воспитания имеет модульную структуру и включает в 

себя: 

цель и задачи воспитания обучающихся; описание особенностей воспитательного процесса; 

виды, формы и содержание совместной деятельности педагогических работников, 

обучающихся и социальных партнеров организации, осуществляющей образовательную 

деятельность; 

основные направления самоанализа воспитательной работы в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся. 

Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации 

в сфере образования цель воспитания обучающихся: развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 



Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение 

следующих основных задач: 

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней 

позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни 

в целом. 

Воспитательная деятельность в МОУ СШ № 111 реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. №996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии 

с ФГОС: 

гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры; 

патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности; 

духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков; 



эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

физическое воспитание - формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды; 

ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования 

установлены в соответствующих ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 

должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  

начального общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине 

— России, её территории, расположении.  

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам.  

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины — России, Российского государства.  

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение.  



Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

 Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной 

по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление. 



Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 

на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

основного общего образования. 

Личностные результаты освоения программы основного общего образования достигаются 

в единстве учебной и воспитательной деятельности МОУ СШ №111 в соответствии с 

традиционными российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, 

принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и способствует процессам 

самопознания, самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции 

личности. Личностные результаты освоения программы основного общего образования 

должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных 

ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе и в процессе 

реализации основных направлений воспитательной деятельности. 

Гражданское воспитание 

Готовность к выполнению обязанностей гражданина и реализации его прав, уважение 

прав, свобод и законных интересов других людей;  

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 

других людей. 



Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Активное участие в жизни семьи, МОУ СШ № 111, родного края, страны; 

Неприятие любых форм экстремизма, дискриминации; 

Понимание роли различных социальных институтов в жизни человека; 

Представление об основных правах, свободах и обязанностях гражданина, социальных 

нормах и правилах межличностных отношений в поликультурном и 

многоконфессиональном обществе; 

Представление о способах противодействия коррупции; 

Готовность к разнообразной совместной деятельности, стремление к взаимопониманию 

и взаимопомощи, активное участие в школьном самоуправлении; 

Готовность к участию в гуманитарной деятельности (волонтёрство, помощь людям, 

нуждающимся в ней). 

Патриотическое воспитание 

Ценностное отношение к достижениям своей Родины – России, к науке, искусству, 

спорту, технологиям, боевым подвигам и трудовым достижениям народа; 

Уважение к символам России, государственным праздникам, историческому и 

природному наследию и памятникам, традициям разных народов, проживающих в 

родной стране. 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих 

в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности. 

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственного воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности). 

Ориентация на моральные ценности и нормы в ситуациях нравственного выбора; 

 Готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей 

с позиции нравственных и правовых норм с учётом осознания последствий поступков; 



 Активное неприятие асоциальных поступков, свобода и ответственность личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства. 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетического воспитание 

Восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других 

народов, понимание эмоционального воздействия искусства;  

Осознание важности художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения; 

Понимание ценности отечественного и мирового искусства, роли этнических культурных 

традиций и народного творчества; 

Стремление к самовыражению в разных видах искусства; 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение 

людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Осознание ценности жизни; 

Осознание последствий и неприятие вредных привычек (употребление алкоголя, 

наркотиков, курение) и иных форм вреда для физического и психического здоровья; 

Соблюдение правил безопасности, в том числе навыков безопасного поведения в 

Интернет-среде; 



Умение принимать себя и других, не осуждая; 

Умение осознавать эмоциональное состояние себя и других, умение управлять 

собственным эмоциональным состоянием; 

Сформированность навыка рефлексии, признание своего права на ошибку и такого же 

права другого человека. 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, стрессовым ситуациям. 

 

Трудового воспитание 

Установка на активное участие в решении практических задач (в рамках семьи, школы, 

области, города) технологической и социальной направленности, способность 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

Проявление интереса к практическому изучению профессий и труда различного рода, в  

том числе на основе применения изучаемого предметного знания; 

Осознание важности обучения на протяжении всей жизни для успешной 

профессиональной деятельности и развитие необходимых умений для этого; 

Готовность адаптироваться в профессиональной среде; 

Воспитание уважения к труду и результатам трудовой деятельности; 

Осознанный выбор и построение индивидуальной траектории образования и жизненных 

планов с учётом личных и общественных интересов и потребностей. 

Экологического воспитание 

Ориентация на применение знаний из социальных и естественных наук для решения 

задач в области окружающей среды, планирования поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды; 

Повышение уровня экологической культуры, осознание глобального характера 

экологических проблем и путей их решения; 

Активное неприятие действий, приносящих вред окружающей среде; 

Осознание своей роли как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, 

технологической и социальной сред; 



Готовность к участию в практической деятельности экологической  

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях 

человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о 

мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 

среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  

среднего общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе.  

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического 

сознания.  

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду.  

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. Осознанно и деятельно выражающий 

неприятие любой дискриминации по социальным, национальным, расовым, 

религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, 

антигосударственной деятельности.  

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

религиозного самоопределения. 

 



Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий 

неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

этим ценностям. 

 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан. 

 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, 

межнационального согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, находить общие 

цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия.  

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние.  

 Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 

здоровья и здоровья других людей. 

 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 



соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), стремление 

к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни. 

 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья. 

 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом 

труде вканикулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, 

к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в 

современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 

 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 



ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими 

людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в 

жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, 

социально экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

  

2.1 Уклад общеобразовательной организации 
Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа №111 Советского 

района     Волгограда» осуществляет свою деятельность с 01 сентября 1965 года. Школа 

располагается в Советском районе города Волгограда с развивающейся быстрыми темпами 

инфроструктурой. Основную часть населения микроучастка школы составляют семьи с 

одним родителем (законным представителем), многодетные или малоимущие семьи. 

Так на 01 сентября 2013 года в МОУ СШ № 111 обучалось 546 человек, на  01 сентября 2021 

года в МОУ СШ № 111 обучалось 1028 обучающихся, а на 01 сентября 2023 года обучалось 

1080 обучающихся. Это 38 комплектов-классов. Состав обучающихся школы неоднороден 
и различается: 

по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка и его уровня 
подготовки к обучению в школе; 

по социальному статусу, который зависит от общего благополучия семьи или уровня 
воспитательного ресурса отдельных родителей; 

по национальной принадлежности, которая определяется многонациональностью жителей 
микрорайона школы. 
 
Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и 

школьников:  

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности 

ребенка при нахождении в образовательной организации;  

 ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной 

среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников и педагогов;  

 реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 



отношениями друг к другу;  

 организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

 системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 
эффективности. 

Основными традициями воспитания являются следующие:  
 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов; 
 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный 

анализ их результатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора);  

 в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 
поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие 

школьников, а также их социальная активность;  
 педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 
 
В МОУ СШ №111 имеется все для комфортного обучения школьников: просторные классы, 

библиотека с читальным залом, компьютерный кабинет. Школьная столовая обеспечивает 

регулярное и качественное питание обучающихся и персонала школы. Столовая   

рассчитана на 100 посадочных мест. Спортивная база МОУ СШ № 111 соответствует 

современным требованиям к оснащенности, СанПиН, и включает в себя: спортивный зал, 

тренерскую, комнаты для хранения спортивного инвентаря, душевые комнаты, раздевалки 

и туалеты; универсальную спортивную площадку, футбольное поле, баскетбольную и 

волейбольную площадки.  

Основными традициями воспитания в МОУ СШ №111 являются следующие: 

 - ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

- коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение 

и коллективный анализ их результатов; 

  - ступени социального роста обучающихся (от пассивного наблюдателя до 

участника, от   участника до организатора, от организатора до лидера того или иного дела); 

    - конструктивное межличностное, межклассное и межвозврастное 

взаимодействие            обучающихся, а также их социальная активность; 

- ориентация на формирование, создание и активизацию ученического 

самоуправления, как на уровне класса, так и на уровне школы, на создание детских 

общественных формирований в рамках реализации подпрограмм, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

  - формирование корпуса классных руководителей, реализующего по отношению к 

обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

том числе и в разрешении конфликтов) функции и т.д. 



Управление воспитательным процессом осуществляется на уровне всех участников 

образовательного процесса. Наряду с администрацией, в решении принципиальных 

вопросов воспитания, развития школы участвуют советы самоуправления: Совет школы, 

Общешкольный родительский комитет, Совет старшеклассников, Совет Отцов, 

Родительский патруль.  Активную роль в обогащении и совершенствовании воспитательной 

деятельности играет объединение дополнительного образования и внеурочная 

деятельность. Обучающиеся проявляют больший интерес к познанию, а педагогов работа в 

кружках стимулирует к поиску творческих путей в организации учебно-познавательной 

деятельности.  

В культурно – досуговом социуме школа взаимодействует с учреждениями 

дополнительного образования: МОУ ЦДТТ Советского района, МБУК «КК и О Советского 

района   Волгограда», МОУ ДЮЦ, библиотека № 10.  

Воспитательная работа в МОУ СШ №111 ведется согласно разработанным планам по 

патриотическому воспитанию, по правовому воспитанию, по духовно-нравственному 

воспитанию,  по физкультурно-оздоровительной работе,  по спортивно-массовой работе,  по 

развитию интеллектуально-познавательной деятельности среди обучающихся, по 

профориентационной и трудовой деятельности. 
Эффективность воспитательной системы зависит от классных руководителей. В работе 

классных руководителей большое внимание уделяется правилам поведения и 

конструктивного общения со взрослыми и сверстниками, внешнему виду обучающихся, 

профилактике безнадзорности и правонарушений, правилам дорожного движения и 

безопасности пешеходов.  

Спортивно-оздоровительная и военно-патриотическая работа, эстетическое развитие детей, 

посещение выставок, театров, музеев, библиотек - всё это труд учителей, их инициатива, их 

стремление реализовать намеченные задачи.  

В школе уделяется большое внимание сохранению и укреплению здоровья каждого 

ученика. Для оздоровления детей используются оздоровительные прогулки и экскурсии, 

игры на свежем воздухе, функционируют спортивные секции, составлен календарь 

традиционных спортивно-оздоровительных мероприятий.  

Безусловно, личность ребенка раскрывается с общения с самыми близкими людьми. Семья 

всегда играла ведущую роль в формировании важнейших качеств личности, которые в 

дальнейшем обеспечивают ребенку успешное включение в общественную жизнь, учебный 

процесс, складывание нормальных отношений с педагогами и сверстниками в школе.  

Поэтому работа с семьей является одним из важнейших компонентов учебно-

воспитательного процесса нашей школы. Большое внимание уделяется организации 

планомерной совместной деятельности с родительской общественностью, взаимосвязи со 

школьным педагогом - психологом, учителем логопедом, социальным работником.  

 Таким образом, в школе сложилась комфортная эмоциональная атмосфера, 

взаимопонимание между учителями, обучающимися и родителями.  

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле.  
 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

 Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений 

деятельности МОУ СШ № 111. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности 

представлены в соответствующих модулях.  

Инвариантные модули: «Классное руководство», «Школьный урок», «Внеурочная 

деятельность», «Самоуправление», «Профориентация». 

Вариативные модули: «Ключевые общешкольные дела», «Детские общественные 

объединения», «Работа с кадетами», «Межведомственное взаимодействие», 

«Профилактика», «Духовно-нравственное воспитание», «Патриотическое воспитание», 



«Интеллектуально-познавательная деятельность», «Физкультурно-оздоровительной 

деятельности», «Организация предметно - эстетической среды», « Работа с родителями», 

«Экскурсии, походы». 

 

Инвариантный модуль 

 

2.2.1.Модуль «Классное руководство» 

 
   Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует: 

 работу с классным коллективом; 

 индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; 

 работу с учителями, преподающими в данном классе; 

 работу с родителями обучающихся или их законными представителями 

Работа с классным коллективом: 

 инициирование, мотивация и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, осуществление педагогического сопровождения и оказание необходимой 

помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 педагогическое сопровождение ученического самоуправления класса, детской 

социальной активности; 

 поддержка детских инициатив и их педагогическое сопровождение; 

 организация и проведение совместных дел с учащимися вверенного ему класса, 

их родителей; интересных и полезных для личностного развития ребенка 

(интеллектуально-познавательной, гражданско-патриотической, героико-патриотической, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной. направленности), позволяющие: 

 вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, 

 установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к 

личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения; 

 сплочение коллектива класса через: 

 игры и тренинги на сплочение и командообразование, развитие 

самоуправленческих начал и организаторских, лидерских качеств, умений и навыков; 

 походы и экскурсии, организуемые классными руководителями совместно с 

родителями; 

 празднование в классе дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и 

розыгрыши и т. д.; 

 регулярные внутри классные «огоньки» и творческие дела, дающие каждому 

школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. 

 мотивация исполнения существующих и выработка совместно с 

обучающимися новых законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила 

общения, которым они должны следовать в школе в рамках уклада школьной жизни. 

          Индивидуальная работа с обучающимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 



нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом; 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза 

и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить; 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи; 

 мотивация ребенка на участие в жизни класса, школы, на участие в 

общественном детском/молодежном движении и самоуправлении; 

 мотивация школьников совместно с учителями-предметниками на участие в 

конкурсном и олимпиадном движении; 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями 

или законными представителями, с другими обучающимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

         Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов 

по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между 

учителями и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

         

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания 

и обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел 

класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

 

2.2.2.Модуль «Школьный урок» 

 



Основные направления и темы воспитательной работы, формы, средства, методы 
воспитания реализуются через использование воспитательного потенциала учебных 

предметов, отражаются в рабочих программах педагогов. Сложность состоит в том, что 

воспитательные задачи на уроке не воспринимаются как главные, они отражаются как 

дополнительные по отношению к образовательным задачам. 
     Реализация педагогами МОУ СШ № 111 воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (обучающимися), 

принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по 

ее поводу, выработки своего к ней отношения; 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных, деловых, ситуационных игр, стимулирующих познавательную 

мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые 

учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

 включение в урок игропрактик, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

 организация шефства, наставничества мотивированных и эрудированных 

учащихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, 

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей 

точки зрения. 

    В учебный план МОУ СШ №111 включены курс «Основы светской этики», который 

нацелен на воспитание нравственных норм поведения, курс «Родной язык (русский)», 

который позволяет расширить представления о русском языке как духовной, нравственной 

и культурной ценности народа, а через него – к родной литературе. Новые знания 

появляются благодаря совместным усилиям школьника и педагога.  

    Непрерывный поиск приёмов и форм взаимодействия педагогов и обучающихся на 

учебном занятии позволяет приобретённым знаниям, отношениям и опыту перейти в 

социально-значимые виды самостоятельной деятельности. 
 

         2.2.3. Модуль «Курсы внеурочной  деятельности» 

 
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и 



дополнительного образования преимущественно осуществляется через: 

 вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность само реализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;  

 формирование в кружках, секциях, детско-взрослых общностей, которые 
могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу;  

 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения;  
 поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций;  

 поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.   
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в 

соответствии с направлениями, обозначенными в требованиях ФГОС (спортивно-

оздоровительное, духовно - нравственное, общеинтеллектуальное, общекультурное, 

социальное)  в  рамках выбранных школьниками видов деятельности. 

В реализации внеурочной деятельности принимают участие классные руководители, 

педагог - психолог, учителя - предметники, педагог – библиотекарь, педагоги 

дополнительного образования. Содержание данных занятий формируется с учётом 

пожеланий обучающихся и их родителей (законных представителей) и осуществляется 

посредством различных форм организации, отличных от урочной системы обучения, таких 

как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные 

общества, олимпиады, конкурсы, соревнования, поисковые и научные исследования, 

общественно полезные практики. 
     
2.2.4. Модуль «Самоуправление» 

 

Поддержка детского ученического самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности 

для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Поскольку учащимся не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, то классные руководители должны осуществлять педагогическое 

сопровождение на уровне класса, а на уровне школы назначается куратор развития 

ученического самоуправления. 

Ученическое самоуправление в МОУ СШ № 111 осуществляется следующим 

образом. На уровне школы: через деятельность выборного Совета обучающихся – Совета 

старшеклассников, создаваемого для учета мнения школьников 8-11 классов по вопросам 

управления школой и принятия административных решений, затрагивающих их права и 

законные интересы; через работу постоянно действующих секторов по направлениям 

деятельности, инициирующих и организующих проведение личностно значимых для 

школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и  

т.п.), отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, 

вечеров, акций  

 

2.2.5. Модуль «Профориентация» 

 
Совместная деятельность педагогов и школьников МОУ СШ №111 по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 



диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка 

– подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном 

мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 

 профориентационные часы общения, направленные на подготовку школьника 

к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности; 

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих 

эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в 

средних специальных учебных заведениях и вузах; 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение 

онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в 

сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-

классах, посещение открытых уроков («Проектория»); 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей 

детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов 

дополнительного образования; 

 курсы внеурочной деятельности для  обучающихся  10-11 классов. 

 

Вариативные модули 

 

 2.2.6. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

 
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, мероприятия, 

организуемых педагогами для детей и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совестно с детьми. Это комплекс коллективных творческих 

дел, объединяющих учеников вместе с педагогами в единый коллектив. В этих делах и 

мероприятиях принимает участие большая часть школьников. 

Ключевые дела способствуют интенсификации общения детей и взрослых, ставят их 

в ответственную позицию к происходящему в школе. В образовательной организации 

используются следующие формы работы. 

           На внешкольном уровне: 

 социальные проекты – совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел разной направленности, ориентированные на 

преобразование окружающего социума; 



 городские методические площадки для обучающихся и педагогов по 

развитию ученического самоуправления; 

 дискуссионные площадки для обучающихся, педагогов, родителей, в рамках 

которых обсуждаются поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся 

жизни школы и поселка; 

 проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с 

родителями учащихся спортивные, творческие состязания, праздники и др., которые 

открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их в 

деятельную заботу об окружающих. 

            На школьном уровне: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела и 

мероприятия (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.), связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, как на уровне школы, так и  на 

уровне поселка, региона, России, в которых участвуют все классы школы; 

 торжественные ритуалы, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных 

статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей, а также связанные с 

героико-патриотическим воспитанием; 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению 

социальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между 

педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

            На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные 

органы самоуправления, в Малые группы по подготовке общешкольных ключевых дел; 

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых 

дел; 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 

уровне общешкольных советов дела; 

 участие в организации и проведении  мероприятий и  дел, 

направленных на сплочение класса, на реализацию плана деятельности выборного органа 

ученического самоуправления класса. 

             На индивидуальном уровне: 

 вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: активный участник, инициатор, организатор, лидер; 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков организации, подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли 

бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом 

деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

 

       2.2.7. Модуль «Детские общественные объединения»  

 
В МОУ СШ №111 организовано и действует детское общественное объединение 

«Лидер» для обучающихся 1-11 классов. Цель деятельности детского объединения: 



разностороннее развитие личности ребёнка, создание условий для самореализации и 

социализации учащихся, помощь в познании героических, трудовых и духовных традиций 

своего народа, привлечение детей сохранению и приумножению окружающего мира, 

воспитание чувства любви к Родине, природе и желания стать достойным гражданином 

своего Отечества. 

Задачи детского объединения: 

 Развитие у юного поколения стремления познавать и улучшать окружающий мир, 

развивать свои способности, стать достойным гражданином и патриотом своей страны. 

 Организация общественно-полезных дел. 

 Формирование демократической культуры учащихся, активизация школьного 

самоуправления. 

 Организация и проведение массовых мероприятий. 

Направления деятельности: 

Гражданско-патриотическое воспитание 

В рамках этого направления внимание уделяется воспитанию в детях патриотизма, 

ощущения сопричастности к судьбе своей страны, любви и заботы о своей малой Родине.  

Цель: Воспитание любви и уважения к своей стране, своему Отечеству, гордости за 

свой родной край, знание истории и традиции своей малой родины. 

Содержание совместной работы: встречи с интересными  людьми; посильная 

помощь  ветеранам войны, школе; благотворительные акции,  концерты, вахта Памяти; 

изучение  истории  родного  края, города,  сохранение народных  традиций, проведение 

экскурсий по историческим местам города; проведение и участие в военно-спортивных 

конкурсах, играх, соревнованиях, смотрах. 

Художественно-эстетическое воспитание 

Содержанием этого направления является развитие творческих способностей и 

талантов детей. 

Цель: Развитие творческих способностей у детей; формирование культуры общения; 

формирование эстетической культуры.  

Содержание совместной работы: работа школы актива; подготовка проведение 

массовых мероприятий; встреча с интересными людьми; посещение различных массовых 

мероприятий и обмен опытом работы, тематические праздники, выставки художественно-

прикладного и технического направлений, конкурсы.  

Физически-оздоровительное воспитание 

Привлечение учащихся к систематическим занятиям спортом, воспитание стремления 

к ведению здорового образа жизни, улучшению состояния здоровья школьников, развитию 

ловкости и выносливости. 

Цель: Пропаганда здорового образа жизни,  укрепление  здоровья  детей и подростков. 

Содержание совместной работы: соревнования, эстафеты, олимпиады, день здоровья, 

походы выходного дня; подготовка и проведение акций, игр, викторин, операций по 

профилактике курения, алкоголизма, наркомании и по пропаганде здорового образа жизни.  

Правовое и нравственное воспитание 

Цель: Формирование у учащихся чувства долга, развитие ответственности, реального 

представления о жизни, умение адаптироваться в этой жизни. 

Содержание совместной работы: активное участие в деятельности детского 

объединения; проведение разнообразных совместно с взрослыми познавательных дел 

(олимпиады, спартакиады, соревнования, смотры, диспуты); защита творческих работ; 

изучение законов РФ, оформление уголка «Твои права и обязанности»;  организация 

дежурства по школе. 

Волонтерская деятельность «Добро своими руками» 

В рамках этого направления внимание уделяется таким общечеловеческим 

ценностям, как: гуманизм, милосердие, человеколюбие и сострадание. Занимаясь шефской 

работой, дети ориентированы на помощь тем людям, которым действительно нужно помочь 



(пожилые люди, ветераны, люди с ограниченными возможностями, младшие школьник и 

воспитанники детского сада), и начинают понимать, что важны не слова сочувствия, а 

реальная помощь, основанная на уважении к человеку. Работа в этом направлении 

обеспечивает преемственность поколений, возникновение духовной близости между 

людьми разного возраста, восполняет потребность детей общаться, заботиться, оказывать 

конкретную помощь и соучаствовать в судьбе людей, нуждающихся в этом. 

Цель: Участие детей  и подростков в общественно значимой  деятельности, развитие 

нравственных качеств, развитие детской  инициативы по оказанию необходимой помощи 

нуждающимся людям, желание добровольно и бескорыстно заботиться о них. 

Содержание совместной работы: встреча с ветеранами Великой Отечественной 

Войны, тыла и труда; оказание помощи ветеранам войны и труда, престарелым людям, 

сотрудничество с  агитбригадами. В реализации программы принимают участие дети и 

подростки от 8 до 18 лет. В ходе реализации программы можно выделить три 

подпрограммы, которые работают параллельно: союз «Радуга красок», союз «ШАГ» и союз 

«Поколение Next».  

«Радуга красок». Рассчитана на младших школьников. На этом этапе дети 

приобретают необходимые знания, умения и навыки по игровой, коллективно-творческой, 

организаторской и спортивной деятельности, получают необходимые знания по истории 

детского общественного движения, его символике и атрибутике, приобретают правовые 

знания, развивают навыки общения, изучают себя. Старший вожатый организует работу по 

изучению детей и коллектива в целом. Происходит становление коллектива, возникновение 

прочных внутренних связей, адаптация к школьному социуму. Приобретение новых 

качеств личности и развитие коллектива происходит через активное включение детей в 

разнообразную деятельность. Работа на этом этапе способствует становлению позитивного 

отношения ребенка к школе. 

Союз «ШАГ». для обучающихся 5-8 классов. Предполагает расширение и 

закрепление полученных  ранее качеств и навыков. На этом этапе дети также приобретают 

правовые знания, развивают навыки общения, изучают себя. Дети становятся не только 

активными участниками проводимых мероприятий и дел, но и организаторами 

предлагаемых дел. Они учатся планировать, организовывать и анализировать свою 

деятельность самостоятельно. В силу психологических особенностей возраста, возникают 

конфликты между мальчиками и девочками, большое влияние оказывает негативная 

окружающая среда, поэтому возрастает социальная значимость детского общественного 

объединения, происходит дальнейшее развитие коллектива. Работа на этом этапе построена 

на использовании секторов, как эффектной формы организации самоуправления в среднем 

звене. Большинство мероприятий направлено на сплочение коллектива.  

Союз «Поколение Next». Для 9-11 классов. Предполагает становление сплоченного 

коллектива, способного к самоуправлению. Так как на этом этапе обучающиеся уже умеют 

планировать, организовывать и анализировать свою деятельность, они регулируют работу 

секторов на основном этапе и организуют досуг для подготовительного этапа. Работа на 

этом этапе направлена на закрепление навыков самостоятельной организации различных 

форм деятельности детского объединения, продолжается приобретение правовых знаний. 

Общественное объединение ЮИД. 

Цель объединения -  формирование обязательного минимума знаний и умений у 

обучающихся, который обеспечит развитие новых социальных ролей школьника как 

участника дорожного движения, культуры поведения на дорогах и улицах. В дальнейшем 

дети смогут осознанно вести себя в условиях дорожного движения, что приведет к 

уменьшению числа дорожно-транспортных происшествий, участниками которых 

становятся школьники. 

    Задачи: 

 сообщение знаний о правилах движения на проезжей части; 

 обучение пониманию сигналов светофора и жестов регулировщика; 



 привитие умения пользоваться общественным транспортом; 

 ознакомление со значениями важнейших дорожных знаков, указателей, линий 

разметки проезжей части; 

 воспитание осознания опасности неконтролируемого поведения на проезжей части, 

нарушения правил дорожного движения; 

 воспитание бережного отношения к своей жизни и своему здоровью, а также к жизни 

и здоровью всех участников дорожного движения. 

Члены объединения ЮИД   активно принимают участие в тематических классных 

часах, профилактических беседах. Участвовали в районных и городских конкурсах 

«Светофорик», где неоднократно занимали призовые места. Выступали с агитбригадой в 

подведомственных детских садах по профилактике ДДТТ. 

Дружина юных пожарных создана для обучающихся  8-х классов с целью пропаганды 

безопасного обращения с огнем, знаний и соблюдения правил пожарной безопасности.  

Члены дружины принимают участие в тематических классных часах, профилактических 

беседах для младших школьников, проводят занятия, пятиминутки для обучающихся с 

целью предотвращения несчастных случаев. Принимают участие в районных и городских 

мероприятиях. 

 

2.2.8. Модуль «Работа с кадетами» 

 

В МОУ СШ №111 открыты и функционируют 6 кадетских классов МЧС, которые 

являются добровольным, самоуправляемым, некоммерческим формированием, созданным 

по инициативе обучающихся и взрослых (администрацией МОУ СШ № 111, ГУ ЧС России 

по г. Волгограду, родителями (законными представителями), объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-

ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5).  

Кадетское движение подразумевает участие обучающихся в мероприятиях, 

направленных на формирование личностных качеств, развитие различных навыков и 

умений: 

 утренний, вечерний разводы; 

 строевая подготовка ; 

 ОФП (в рамках урочной деятельности); 

 ОБЖ (в рамках урочной деятельности); 

 Курс «Я- кадет» (изучение истории родной страны и кадетского движения (в 

рамках внеурочной деятельности); 

 хореография 

Кадетское движение направлено на поддержку и развитие   традиций и ритуалов, 

формирующих у обучающегося чувство общности с другими его членами. Это может быть 

как участие обучающихся в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный 

характер, так и постоянной деятельностью обучающихся; 

участие в мероприятиях различного уровня (классные, школьные, районные, 

городские), направленных на популяризацию кадетского движения и формирования у 

обучающихся нравственных качеств. 

 

2.2.8. Модуль «Межведомственное взаимодействие» 

Взаимодействие с социальными партнерами в решении задач обеспечения 

воспитательного процесса в МОУ СШ № 111 действует в соответствии с принципами 

взаимной заинтересованности сторон, добровольности принятия ими обязательств и 

ответственности за результат деятельности, и является неотъемлемой частью отношений 

образовательной организации и социума. 



 В реализации мероприятий данного модуля рабочей программы воспитания 

принимают активное участие социальные партнеры школы:  

- Подростковый наркологический кабинет Советского района Волгограда; 

-  МУ "Молодежно-подростковый Центр Советского района Волгограда"; 

- ГБУ СО «Советский комплексный центр обслуживания населения»; 

- «Пост №1 города – героя Волгограда»; 

-  МОУ ЦДТТ Советского района Волгограда; 

- библиотека №10; 

- МОУ ДЮЦ; 

- МБУК «КК и О Советского района Волгограда;» 

- ПДН ОП № 6; 

- КДНиЗП Советского района Волгограда; 

- Отдел опеки и попечительства администрации  Советского района Волгограда;  

- ГУЗ «Детская клиническая поликлиника № 31» Советского района Волгограда. 

Формы совместной активности с разными типами организаций: взаимопосещение 

мероприятий, дни профилактики, совместные рейды, беседы и консультации специалистов, 

тематические стенда, взаимообмен информацией, индивидуально-профилактическая 

работа, участие в родительских собраниях, всеобучах, кинолекториях. 

Таким образом, можно сказать, что образовательное учреждение взяло на себя миссию 

сплочения общества в воспитании подрастающего поколения и нашего будущего. 

 

2.2.9. Модуль «Профилактика»  

    Профилактика правонарушений, безнадзорности, наркомании, табакокурения, 

алкоголизма, профилактика суицидальных явлений, проявлений терроризма и экстремизма 

среди несовершеннолетних в МОУ СШ № 111 осуществляется как система 

психологических, социальных, правовых и иных мер, направленных на выявление и 

устранение причин и условий распространения преступности и правонарушений среди не-

совершеннолетних, а также привитие им навыков безопасного и законопослушного 

поведения.  

    Руководствуясь Федеральным законом "Об основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних" от 24.06.1999г. № 120, профи-

лактическая работа в школе включает в себя следующие направления: 

 профилактическая работа по предупреждению правонарушений и 

безнадзорности несовершеннолетних; 

 мероприятия по профилактике наркомании, токсикомании, алкоголизма, 

табакокурения, ВИЧ, СПИДа; 

 профилактическая работа против экстремизма и терроризма, по 

гармонизации межконфессиональных, межэтнических и межличностных отношений; 

 профилактика суицидальнлого поведения; работа по профилактике 

преступных посягательств в отношении несовершеннолетних и по профилактике жестокого 

обращения, семейного неблагополучия; 

 профилактика половой неприкосновенности, формирования сексуального 

воспитания и репродуктивного здоровья; 

 профилактика безопасного пребывания несовершеннолетних в интернет-

пространстве; 

 профилактика детского дорожно-транспортного 

травматизма;  антикоррупционная работа. 

В МОУ СШ №111 разработаны и реализуются  программы по профилактике: «У 

последней черты» по профилактике суицидального поведения у несовершеннолетних, 

«Семь шагов к себе» по профилактике безнадзорности и правонарушений, «Мой выбор» по 

профилактике  алкоголизма. табакокурения и наркомании, «Право на детство» по 

профилактике жестокого обращения с детьми, «Каждый человек-личность!» по 



профилактике буллинга, «Я и безопасный Интернет» по профилактике безопасности в сети 

Интернет, «Будущее для всех» по нравственно-половому воспитанию для обучающихся 7-

11 классов.  

К работе Совета профилактики (Координационного совета) привлекаются классные 

руководители, представители родительской общественности, специалисты системы 

профилактики, ПДН ОП №6, специалисты КДН и ЗП. 

  На заседания Координационного совета рассматриваются вопросы по оптимизации 

воспитательной профилактической работы, ведется индивидуальная профилактическая 

работа с обучающимися и их родителями. Совет профилактики проводит оперативные 

мероприятия, направленные на изучение причин отклоняющегося поведения у 

обучающихся, условий проживания и воспитания ребенка в семье, разрабатывается 

индивидуальный план работы, направленный на коррекцию поведения обучающимися, 

оказание психолого-педагогической поддержки. Совместно с педагогами школы в 

профилактических рейдах, акциях, заседаниях по профилактике безнадзорности, 

правонарушений, безопасности в сети Интернет принимают участие общественный орган 

«Родительский патруль», Совет отцов, отряд Кибердружина В целях обеспечения контроля, 

классные руководители присутствуют на заседаниях Совета профилактики, в своих 

выступлениях они отражают основные направления воспитательной профилактической 

работы с каждым обучающимся.  

 Среди мероприятий по профилактике правонарушений, включенных школой в данный 

модуль – выявление, постановка на внутришкольный учет детей, находящихся в социально 

опасном положении; разработка и составление совместно с классными руководителями и 

социальным педагогом планов работы с обучающимися, находящимися в социально 

опасном положении, посещение их на дому; проведение совместно с инспекторами ПДН 

профилактической работы среди обучающихся и семей, находящихся в социально опасном 

положении, в том числе проведение рейдов по семьям; вовлечение обучающихся в 

школьную жизнь. 

В реализации мероприятий данного модуля рабочей программы воспитания принимают 

активное участие социальные партнеры школы: подростковый наркологический кабинет 

Советского района Волгограда; МУ "Молодежно-подростковый Центр Советского района 

Волгограда"; ПДН ОП № 6; КДН и ЗП Советского района Волгограда; Отдел опеки и 

попечительства администрации  Советского района Волгограда;  ГУЗ «Детская 

клиническая поликлиника № 31» Советского района Волгограда; ГБУ СО «Советский 

комплексный центр обслуживания населения».  К формам работы, направленным на 

формирование законопослушного поведения несовершеннолетних, относятся дни и 

месячники по профилактике, тематические недели, классные часы и конкурсы, дни 

детского телефона доверия, правовое просвещение школьников, волонтёрская 

деятельность, участие в акциях, работа в студиях дополнительного образования, 

организация каникулярного отдыха (конкурсы рисунков, газет, плакатов, диспуты, 

тренинги, интерактивные уроки, экскурсии и др.).   Проводится работа по организации 

внеурочной занятости подростков, как в учебное, вне учебное, так и каникулярное время, 

привлечение обучающихся в кружки и творческие объединения. Совет профилактики 

школы принимает участие в проведении Дней профилактики, совместно со специалистами 

организаций, работающих по профилактике безнадзорности, правонарушений и пропаганде 

здорового образа жизни. Члены Совет профилактики школы осуществляли контроль за 

посещаемостью и успеваемостью обучающихся. В рамках Совета профилактики 

осуществляла свою работу школьная служба медиации. В результате ее работы в школе за 

истекший период своевременно разрешались все возникающие конфликтные ситуации.  

По решению Совет профилактики школы усилен контроль за ведением журналов по учету 

посещаемости учебных занятий, по питанию.  Успеваемость обучающихся школы, 

стоящих на внутришкольном учете, и учащихся, имеющих слабую мотивацию к 

обучению, также является зоной особого внимания администрации школы и Совета 



профилактики.  Проводятся малые педагогические совещания, на которых 
рассматриваются проблемы успеваемости учащихся и принимаются решения по 

устранению пробелов в знаниях учащихся в связи с пропусками уроков, в том числе по 

болезни. Администрация школы контролирует работу классных руководителей по 

поддержанию ежедневной связи с родителями. Результаты проверки обсуждаются на 

совещании при директоре. В дальнейшем Совет профилактики продолжит свою работу по 

объединению усилий педагогического, ученического коллективов, родительской 
общественности школы в создании единой системы работы по профилактике 

безнадзорности и правонарушений в школе. Продолжит координировать действия 

педагогического коллектива с работой районных структур и общественных организаций, 

работающих с детьми и подростками. 
 

2.2.10. Модуль «Духовно-нравственное воспитание» 
 

Работа по данному модулю направлена на воспитание, социально-педагогическую 

поддержку становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, 

инициативного и компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как 

свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, 

укорененного в духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации. Содержанием духовно-нравственного  и поликультурного 

воспитания обучающихся школы являются ценности, хранимые в культурных, семейных, 

религиозных, этнических, социальных традициях и передаваемые из поколения в 

поколение. В основе нравственного уклада школьной жизни лежат три подхода: 

аксиологический, системно-деятельностный, развивающий. 

Воспитательная работа в рамках Программы включает следующие направления: 
- формирование понимания и уважения к русской культуре и цивилизации; 
- формирование понимания и уважения к иным народам, культурам, цивилизациям, 

включая культуру быта; 
- воспитание персональных нравственно высоких качеств; 
- воспитание чувств сострадания и готовности помочь другим людям; 
- осознание необходимости межнациональной солидарности и сотрудничества, 

готовность участвовать в решении проблем другого сообщества и этноса; 
- целенаправленное создание условий для освоения человеком культуры и быта 

разных народов, перевода их в личностный опыт; 
- развитие умений вести открытый межконфессиональный и межкультурный диалог 

и осуществлять партнерство ради уважения и взаимного понимания и укрепления свободы 

верования и религий; 
- изучение национальных традиций и обычаев; 
- воспитание уважения к прошлому своего народа, восстановление исторической 

памяти; 
- изучение родного края во взаимосвязи с культурой и историей России; 
- формирование нравственных идеалов на основе отечественных духовных и 

культурно-исторических ценностей. 

    Обогащению внутреннего духовно-нравственного мира ребенка в школе служит 

также окружающая предметно-эстетическая среда, которая способствует формированию у 

учащихся чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, 

поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 

восприятию ребенком учреждения.  

 

 2.2.11. Модуль «Патриотическое воспитание» 

 



Работа по данному модулю направлена на развитие системы комплексного и 

непрерывного патриотического воспитания, образования и просвещения школьников на 

основе сохранения и приумножения культурного наследия страны. Возрождения 

традиционных нравственных ценностей. Создание и развитие в школе единой системы 

формирования патриотических чувств; сохранение, развитие и эффективное использование 

потенциала школы в патриотическом воспитании. 
Воспитательные задачи в рамках данного модуля: 
- создание условий для формирования духовно-богатого, социально-активного 

гражданина;         
- снижение уровня правонарушений и вредных привычек школьников средствами 

патриотического воспитания; 
- вести постоянную работу по социализации обучающихся, готовить их к жизни в 

современной действительности; 
-сохранение и развитие чувства гордости за свою страну, край, школу, семью; ее 

выдающиеся достижения в области политики, экономики, науки, культуры, спорта; 
- воспитание личности гражданина - патриота Родины, способного встать на защиту 

государственных интересов. 

Обучающиеся МОУ СШ №111 в рамках данного модуля  участвуют в патриотических 

акциях «Знамя Победы», «Бессмертный полк», «Память в камне и бронзе», 

«Сталинградские окна», «Открытка ветерану», тематических классных часах, литературно-

музыкальных композициях. В рамках взаимодействия с Постом №1 несут торжественную 

Вахту Памяти на Посту №1 у Вечного огня города-героя Волгограда. 

 

 

 

2.2.12. Модуль «Интеллектуально-познавательная деятельность» 

 
Интеллектуальное воспитание в МОУ СШ №111 это  прежде  всего  педагогическая 

деятельность, направленная на развитие интеллектуальной культуры личности, 

познавательных мотивов, умственных сил, мышления. Осознание обучающимися 

значимости развитого интеллекта для будущего личностного самоутверждения и 

успешного взаимодействия с окружающим миром. 

Главные  задачи  данного модуля:  

выявление и развитие природных задатков и способностей  обучающихся;  

реализация познавательных интересов ребёнка и его потребности в 

самосовершенствовании, самореализации и саморазвитии.  

Педагоги школы совместно с обучающимися   принимают активное участие в 

предметных неделях; экскурсиях, участвуют в международных, областных, районных   

интеллектуальных играх и конкурсах;  олимпиадах различного уровня. 

 
2.2.13. Модуль «Физкультурно-оздоровительной деятельности» 

Цель данной работы в МОУ СШ №111 это  сохранение и укрепление здоровья детей, 

формирование у родителей, педагогов, воспитанников ответственности в деле сохранения 

собственного здоровья. 

Задачи данного модуля: 

1.Охрана и укрепление здоровья дошкольников, совершенствования их физического 

здоровья, повышения сопротивляемости организма, улучшения умственной и физической 

работоспособности. 

 2.Формирования у детей жизненно необходимых двигательных умений и навыков, 

достижение определенного уровня физической подготовки. 

 3.Воспитание у детей личной физической культуры.  



4.Формирование потребностей в физическом совершенствовании, вооружение 

знаниями, умениями и навыками, воспитание привычки к здоровому образу жизни. 

 

2.2.14. Модуль «Организация предметно - эстетической среды» 

 
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МОУ СШ № 111, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 

 оформление интерьера школьных помещений и их периодическая 

переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения негативных 

установок школьников на учебные и вне учебные занятия; 

 размещение на стенах образовательной организации регулярно сменяемых 

экспозиций: творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, картин определенного художественного стиля, знакомящего школьников с 

разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в образовательной организации (проведенных ключевых делах, интересных 

экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми; 

 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, аллей, оборудование 

спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для обучающихся разных 

возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить 

свободное пространство образовательной организации на зоны активного и тихого отдыха; 

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с обучающимися своих классов, позволяющее им проявить свои 

фантазию и творческие способности и создающее повод для длительного общения 

классного руководителя со своими детьми; 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 

событий образовательной организации (праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров, выставок, собраний, конференций и т. п.); 

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, эл                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

ементы школьного костюма и т.п.), используемой в рамках школы, как в повседневности, 

так и в торжественные моменты жизни – во время праздников, торжественных церемоний, 

ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни организации знаковых 

событий; 

 регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по 

благоустройству различных участков пришкольной территории; 

 акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

образовательной организации, ее традициях, правилах. 

 

2.2.15. Модуль «Работа с родителями» 

 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и образовательной организации в данном вопросе. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся в  МОУ СШ № 

111  осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

          На школьном уровне: 



 общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 родительские круглые столы, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, 

проводятся мастер-классы, семинары с приглашением специалистов; 

 родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные 

учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в образовательной организации; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников 

и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

 социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей 

(законных представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

психологов и педагогов; 

работа общественной организации «Родительский патруль», организация работы 

отряда «Кибердружина», Совет отцов. 

            На уровне класса: 
 классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов 

воспитания и социализации детей их класса; 

 родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные 

учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в образовательной организации; 

 классные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания, обучающихся класса; 

 социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов. 

          На индивидуальном уровне: 
 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

 участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутри классных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей (законных представителей). 

 

2.2.16. Модуль «Экскурсии, походы» 
Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания 

об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и 

бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в 

различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, походах создаются благоприятные 

условия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования 

у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и 

эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, 

сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов 

и форм деятельности: 

 регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их 

классными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.); 



 выездные экскурсии в музей, на предприятие; на представления в кинотеатр, драмтеатр, 

цирк. 

 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

Дефицит кадров в образовательном процессе всех уровней образования отсутствует. 

Педагогическая среда достаточно стабильная, позволяет сочетать опыт и возможность 

профессионального роста, что свидетельствует о возможностях предоставления 

качественного образования всем обучающимся, в том числе мотивированным и одаренным. 

В школе созданы и продолжают создаваться условия для развития кадрового потенциала. 

Высокая работоспособность и активность педагогического коллектива позволяют ставить 

новые задачи и успешно решать их. Однако стоит обратить внимание на тот факт, что в 

школе много молодых специалистов, нуждающихся в наставничестве и практическом 

обучении. Для этой цели в школе  действует Совет молодых специалистов (Приказ №104 

от 02 сентября 2020 г.) и система наставничества (Приказ №64 от 01 сентября 2020 г.). На 

период самообследования в школе работают 87 из них: 

Дополнительное образование 

Основные работники Внешние  

совместители 

Внутренние 

совместители 

   

 

Педагог 

организатор 

Педагог 

библиотекарь 

Социальный 

педагог 

Педагог-

психолог 

Учитель 

логопед 

Советник 

директора по 

воспитательной 

работе 

1 2 1 1 - 1 

Общее 

количество 

педагогических 

работников 

 

 

Уровень образования педагогических работников 

Высшее педагогическое  

образование (чел) 

Среднее профессиональное 

образование (чел) 

  

 

Уровень квалификации педагогов 

Высшая квалификационная категория  



Первая квалификационная категория  

Соответствие занимаемой должности  

Без категории, из них молодых 

специалистов 

 

Кандидат педагогических наук  

Отраслевые награды, из них «Почетный 

работник общего образования РФ» 

 

Основные принципы кадровой политики направлены:  

- на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;  

- создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях;  

- повышение уровня квалификации персонала.  

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из  

условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо 

констатировать  следующее:  

- образовательная деятельность в МОУ СШ № 111 обеспечена  квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом;  

- в МОУ СШ № 111 создана устойчивая целевая кадровая система; 

- кадровый потенциал МОУ СШ № 111 динамично развивается на основе  

целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.  

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения  

реализации программы воспитания в МОУ СШ № 111 включает в себя: 

Федеральные законы, приказы, постановления:  

- Конституция Российской Федерации»;  

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  

- Федеральный закон 31.07.2020 № 304-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» по  

вопросам воспитания обучающихся;  

- «Стратегия национальной безопасности Российской Федерации» (утв. Указом 

Президента  

РФ от 31.12.2015 № 683, с изменениями от 06.03.2018); 

- «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утв.  

Распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015);  

- Концепция развития добровольчества (волонтерства) в Российской Федерации до 2025 

года  (утв. Распоряжением Правительства РФ от 27 декабря 2018 г. № 2950-р);  

- «Концепция Федеральной целевой программы РФ «Развитие образования» 

(Постановление  Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642);  



-Постановление Правительства РФ от 16 ноября 2020 г. № 1836 "О государственной  

информационной системе "Современная цифровая образовательная среда"; 

-Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 28.08.2020 г. № 442 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по  

основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального  

общего, основного общего и среднего общего образования"  

- «Стратегия государственной национальной политики Российской Федерации на период 

до  2025 года» (утв. Указом Президента РФ от 19.12.2012 № 1666) и другие. 

Основные локальные акты: 

• Основная образовательная программа основного общего образования муниципального 

общеобразовательного учреждения «Средняя  школа №111 Советского района 

Волгограда; 

• план работы на учебный год; 

• календарный учебный график; 

• рабочая программа воспитания; 

• рабочие программы педагогов. 

• должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию  воспитательно-

образовательной деятельности; 

• Устав МОУ СШ № 111. 

Все выше перечисленные документы размещены на сайте образовательной  

организации:_________ 

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися   с особыми образовательными 

потребностями 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы  

принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных,  

религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию обучения и 

воспитания. 

Инклюзия является ценностной основой уклада МОУ СШ №111  и  основанием для 

проектирования обучающих и воспитывающих сред, деятельностей и  событий. 

В муниципальном общеобразовательном учреждении «Средняя  школа № 111 Советского 

района Волгограда» обучается 30 детей с особыми образовательными потребностями, из 

них обучающихся с ОВЗ и  с ОВЗ без  статуса инвалидности. 

На уровне воспитывающей среды:  во всех локальных составляющих строится как  

максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает  

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества;  

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности  



достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности 

и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, 

приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными 

представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном 

образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в 

совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в  

классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах  

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде,  

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его  

развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха,  

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития  

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы,  

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в 

своих  силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются- 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ  

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

-  формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со  

стороны всех участников образовательных отношений; 

-  построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей  

каждого обучающегося с ОВЗ; 

- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию  

обучающихся с ОВЗ-   

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в  

развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности; 

- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ; 

-налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их  

успешной социальной адаптации и интеграции в школе; 

Можно выделить следующие уровни психолого-педагогического сопровождения:  

индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательного организации.  

Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются:  

- диагностика, направленная на выявление особенностей статуса обучающегося. Она  

может проводиться на этапе знакомства с ребенком, после зачисления его в школу и в  



конце каждого учебного года; 

- консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психологом 

с учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательного организации;  

- профилактика, развивающая работа, просвещение; 

- коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. 

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения можно отнести: 

- сохранение и укрепление психологического здоровья; 

- мониторинг возможностей и способностей обучающихся;  

- формирование у обучающихся понимания ценности здоровья и безопасного образа  

жизни; 

- выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями и особыми 

возможностями здоровья;  

- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде  

сверстников; 

- поддержку детских объединений и ученического самоуправления;  

- выявление и поддержку одаренных детей и детей с ограниченными возможностями  

здоровья.  

Содержание программы психолого-педагогического сопровождения определяют 

следующие принципы:  

— Соблюдение интересов ребёнка. Принцип определяет позицию специалиста,  

который призван решать проблему ребёнка с максимальной пользой и в интересах  

ребёнка. 

— Системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и развития,  

т. е. системный подход к анализу особенностей развития и коррекции нарушений детей  

с ограниченными возможностями здоровья, а также всесторонний многоуровневый  

подход специалистов различного профиля, взаимодействие и согласованность их  

действий в решении проблем ребёнка; участие в данном процессе всех участников  

образовательного процесса. 

— Непрерывность. Принцип гарантирует ребёнку и его родителям (законным  

представителям) непрерывность помощи до полного решения проблемы или  

определения подхода к её решению.  

— Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для  

получения образования детьми, имеющими умеренно ограниченные возможности  

здоровья.  

— Рекомендательный характер оказания помощи. Принцип обеспечивает  



соблюдение гарантированных законодательством прав родителей (законных  

представителей) детей с умеренно ограниченными возможностями здоровья выбирать  

формы получения детьми образования, защищать законные права и интересы детей.  

Программа коррекционной работы включает в себя взаимосвязанные направления. Данные  

направления отражают её основное содержание: 

— диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей с ограниченными  

возможностями здоровья, проведение их комплексного обследования и подготовку  

рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи в условиях  

образовательного учреждения; 

— коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную специализированную  

помощь в освоении содержания образования и коррекцию недостатков в физическом и 

(или)  

психическом развитии детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях  

общеобразовательного учреждения; способствует формированию универсальных учебных  

действий у обучающихся (личностных, регулятивных, познавательных, 

коммуникативных); 

— консультативная работа обеспечивает актуальность, системность и гибкость работы с  

детьми с умеренно ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам  

реализации дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, 

воспитания,  

коррекции, развития и социализации обучающихся;  

— информационно-просветительская работа по вопросам, связанным с особенностями  

образовательного процесса для данной категории детей, со всеми участниками  

образовательного процесса, их родителями (законными представителями). 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения в области 

творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа  обучающихся); 

- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической символике,  

выработанной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, грамот,  



дипломов, поощрительных подарков, денежной премии производится в торжественной 

обстановке, на праздничных мероприятиях, возможно в присутствии родительской 

общественности, педагогов-наставников награждаемых); 

- прозрачности правил поощрения (согласно Положению о поощрении социальной  

успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся, неукоснительное  

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при  

выдвижении кандидатур); 

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); 

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных  

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих  

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления),  

сторонние организации, их статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет  

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной  

успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная  

поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в  

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов,  

фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального  

портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) групп  

обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, 

достижениями в чём-либо. 

Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в том  

числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность соответствуют укладу  

школы, цели, задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителями  

родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую  

среду, взаимоотношения в школе. 



 В школе применяются следующие формы поощрения: 

 - похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

 - похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

 - награждение благодарностями за активное участие в школьных делах и/или в  

конкретных проявлениях активной жизненной позиции (за ответственное отношение к  

порученному делу, волю к победе) - награждение родителей (законных представителей)  

обучающихся благодарственными письмами за хорошее воспитание детей. 

 

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в 

соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего  

их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде 

всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными 

представителями);  

- развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических  

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования  

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

- распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся.  

Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это результат как  

организованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими  

социальными институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса. 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  



Анализ проводится классными руководителями вместе с ответственным за организацию 

воспитательного процесса и общешкольных мероприятий, советника директора по 

воспитательной работе при наличии, заместителями по УВР, социальным педагогом, 

педагогом психологом, руководителями МО классных руководителей, руководителями 

ЮИД, ДЮП, Кибердружины, Совета отцов, Родительским патрулем с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. Способом получения информации о результатах  воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, 

затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший  

учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые  

проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится ответственным за организацию воспитательного процесса и 

общешкольных мероприятий совместно с  советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом, классными руководителями с 

привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива совета 

обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся.  

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредотачивается на вопросах, 

связанных с качеством (Выбираются вопросы, которые помогут проанализировать 

проделанную работу, описанную в соответствующих содержательных модулях): 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 внешкольных мероприятий;  

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 действующих в школе детских общественных объединений; 



Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых  

предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета в конце учебного года и  рассматриваются 

на  педагогическом совете. 


